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ÉD IT ION  2027-2028

RETRA ITE  ·  SECTEUR  PR IVÉ

Préparer la liquidation de ses pensions
de retraite : salariés du secteur privé
Une journée pour préparer son départ en connaissance de cause : conditions d’ouverture des

droits, choix de la date de départ, retraite progressive et cumul emploi-retraite, démarches de

liquidation auprès de la CNAV et de l’Agirc-Arrco, droits à réversion.

Objectifs

Programme

01 Déterminer les conditions d’ouverture des droits à la retraite

02 Optimiser sa date de départ

03 Aménager la fin de carrière

04 Effectuer les démarches administratives

En pratique

RÉFÉRENCE

RPLA

DURÉE

1 jour · 7 h

FORMAT

Présentiel ou distanciel, en

intra

NIVEAU

Fondamentaux

SECTEUR

Secteur privé

PUBL IC

Salariés du secteur privé

souhaitant préparer leur

départ à la retraite.

PRÉREQUIS

Aucun prérequis.

Déterminer les conditions d’ouverture des droits à la retraite : âge,

trimestres, régimes
1.

Optimiser sa date de départ en tenant compte des décotes et surcotes2.

Mettre en œuvre la retraite progressive ou le cumul emploi-retraite3.

Réaliser les démarches de liquidation de ses droits à retraite4.

Comprendre et anticiper les droits à réversion5.

Âge légal et dispositifs de départ anticipé : carrière longue, handicap,

invalidité

Durée d’assurance requise selon l’année de naissance

Vérification des trimestres (CNAV) et des points (Agirc-Arrco)

Prise en compte des périodes assimilées : maladie, chômage, maternité

Mécanismes de la décote et de la surcote

Choix stratégique de la date de départ

Conditions et avantages de la retraite progressive

Cumul emploi-retraite : règles, plafonds, conséquences

Interlocuteurs compétents : CNAV, Agirc-Arrco, employeur

Étapes et délais de la demande de retraite

Coordination entre les régimes
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05 Analyser les droits à la pension de réversion

Méthodes pédagogiques Évaluation

Auto-évaluation des acquis en fin de formation. Support

de présentation remis au format PDF.

Financement

OPCO, plan de développement des compétences, plan de

formation de l’employeur public. Devis et programme

fournis pour votre demande de prise en charge.

Accessibilité

Un référent handicap étudie avec chaque participant les

adaptations nécessaires. Toute demande peut être

formulée dès l’inscription.

Organiser cette formation

À la date de votre choix, dans vos locaux ou à distance, sur un programme ajusté à vos

dossiers.

contact@inlecia.fr

01 84 16 14 75

Fiche en ligne

Formation conçue et animée par des avocats en exercice. INLECIA, organisme de formation certifié Qualiopi au titre de la catégorie « actions de

formation ». Programme établi pour l’édition 2027-2028 ; la fiche en ligne fait foi.

Conditions d’accès à la réversion : âge, ressources, situation

matrimoniale

Régimes de base et régimes complémentaires

Conséquences patrimoniales et fiscales

Exposés interactifs

Études de cas pratiques

Travail guidé sur le relevé de carrière de chaque

participant, s’il le souhaite

Support de présentation remis au format PDF
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