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Rupture conventionnelle individuelle : module e-learning
Procédure, formulaire CERFA, délai de rétractation, calcul de l’indemnité spécifique, homologation

DREETS : sécuriser la rupture conventionnelle individuelle en autonomie, avec simulateur de calcul

intégré.

Objectifs

Programme

01 Module 1 · Conditions légales (30 min)

02 Module 2 · Procédure et formalisme (30 min)

03 Module 3 · Indemnité et régime fiscal et social (30 min)

04 Module 4 · Homologation et contentieux (30 min)

05 Module 5 · Validation des acquis

En pratique

RÉFÉRENCE

DTBH

DURÉE

Module en ligne · 2 h

FORMAT

E-learning, accès 3 mois

NIVEAU

Fondamentaux

SECTEUR

Secteur privé

PUBL IC

DRH, RRH, juristes d’entreprise,

dirigeants de PME du secteur

privé.

PRÉREQUIS

Aucun. Module accessible sans

prérequis juridique.

Suivre ce module

En autonomie, à votre rythme, accès pendant trois mois.

contact@inlecia.fr

01 84 16 14 75

Fiche en ligne

Formation conçue et animée par des avocats en exercice. INLECIA, organisme de formation certifié Qualiopi au titre de la catégorie « actions de

formation ». Programme établi pour l’édition 2027-2028 ; la fiche en ligne fait foi.

Conduire la procédure de rupture conventionnelle individuelle dans le

respect des conditions légales
1.

Calculer l’indemnité spécifique de rupture conventionnelle2.

Sécuriser le processus d’homologation auprès de la DREETS3.

Identifier les contentieux fréquents et les pièges à éviter4.
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