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FCBC FIN  DE  CARRIÈRE  SECTEUR  PRIVÉ

Fin de carrière dans le secteur privé : cycle
complet rupture, ARE, retraite (3 jours)
Trois jours pour maîtriser l’intégralité de la chaîne fin de carrière d’un salarié du secteur privé : mode de rupture du contrat,

calcul complet de l’ARE senior, droits CNAV et AGIRC-ARRCO, optimisation de la date de départ. Une demi-journée

entière d’ateliers sur dossiers types pour transformer les règles en réflexes opérationnels.

DURÉE

3 jours · 21 h

FORMAT

Présentiel ou
distanciel

NIVEAU

Fondamentaux

SECTEUR

Secteur privé

OBJECT IFS

1 Distinguer tous les modes de rupture du contrat de travail et en
mesurer les conséquences sur les droits ARE et retraite

2 Calculer l’ARE d’un salarié du secteur privé dans les situations
courantes comme dans les configurations complexes

3 Calculer une pension CNAV et des droits AGIRC-ARRCO et
déterminer la date de liquidation la plus favorable

4 Construire des scénarios chiffrés articulant indemnité de rupture,
ARE et retraite

5 Conduire un accompagnement complet de fin de carrière, de la
rupture du contrat à la liquidation de la retraite

PUBL IC  CONCERNÉ

DRH, RRH confirmés, juristes d’entreprise,

conseillers en mobilité professionnelle du
secteur privé chargés d’accompagner des

salariés en fin de carrière.

PRÉREQU IS

Connaissance du droit du travail et des

fondamentaux des régimes de retraite du

secteur privé.

PROGRAMME

1 Cartographier les modes de rupture et leurs effets

2 Calculer l’ARE du salarié senior

3 Maîtriser la retraite CNAV et AGIRC-ARRCO

4 Articuler ARE et retraite pour optimiser le départ

5 Ateliers de chiffrage sur dossiers types

6 Sécuriser la mise en œuvre et traiter les cas
complexes

LES  PO INTS  FORTS MÉTHODES  PÉDAGOGIQUES ÉVALUAT ION

Questionnaire de positionnement en
amont, QCM de validation des acquis (20
questions), évaluation à chaud, évaluation
à froid à J+90

F INANCEMENT

OPCO, plan de développement des
compétences, plan de formation de

l’employeur public. Devis et programme

fournis pour votre demande de prise en
charge.

ACCESS IB I L ITÉ

INLECIA s’engage à rendre ses formations accessibles aux personnes en situation de
handicap. Un référent handicap étudie avec chaque participant les adaptations

nécessaires. Toute demande peut être formulée dès l’inscription.

Organiser cette formation en intra · à la date de votre choix · dans vos locaux ou à distance contact@inlecia.fr · 01 84 16 14 75 Fiche en ligne ↗
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Formation conçue et animée par un
avocat praticien du droit du travail

Trois ateliers de chiffrage sur dossiers

types, du calcul de l’indemnité à la
liquidation de la pension

Tableau de synthèse modes de rupture
× droits ARE × retraite remis à chaque
participant

Traitement de dossiers réels apportés

par les participants en dernière demi-
journée

Apports juridiques avec références
textuelles et jurisprudence récente

Grilles de calcul ARE et retraite

commentées pas à pas

Trois ateliers pratiques sur dossiers
complets

Traitement de cas réels des participants

Support complet remis à chaque

participant
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