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Conduire l’entretien de fin de carrière : module e-learning
Entretien des deux années précédant les 60 ans, maintien dans l’emploi, temps partiel, retraite

progressive : préparer et conduire l’entretien de fin de carrière. Module disponible 24h/24, accès 3

mois, attestation automatique.

Objectifs

Programme

01 Module 1 · Le cadre (1 h)

02 Module 2 · Conduire l’entretien (1 h)

03 Module 3 · Validation des acquis

En pratique

RÉFÉRENCE

EPFC

DURÉE

Module en ligne · 2 h

FORMAT

E-learning, accès 3 mois

NIVEAU

Fondamentaux

SECTEUR

Secteur privé

PUBL IC

Managers, responsables et

gestionnaires RH du secteur

privé chargés de conduire les

entretiens.

PRÉREQUIS

Aucun. Module accessible sans

prérequis.

Suivre ce module

En autonomie, à votre rythme, accès pendant trois mois.

contact@inlecia.fr

01 84 16 14 75

Fiche en ligne

Formation conçue et animée par des avocats en exercice. INLECIA, organisme de formation certifié Qualiopi au titre de la catégorie « actions de

formation ». Programme établi pour l’édition 2027-2028 ; la fiche en ligne fait foi.

Identifier l’entretien de fin de carrière et son calendrier1.

Présenter les aménagements de fin de carrière possibles2.

Informer sans conseiller à la place des caisses de retraite3.

Tracer l’entretien et ses suites4.

INLECIA · inlecia.fr · contact@inlecia.fr · 01 84 16 14 75 Page 1 sur 1

mailto:contact@inlecia.fr?subject=Formation%20EPFC%20%3A%20Conduire%20l%E2%80%99entretien%20de%20fin%20de%20carri%C3%A8re%20%3A%20module%20e-learning
https://inlecia.fr/formations/entretien-fin-de-carriere-elearning

